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Presentacion

La Fundacion Universidad de Oviedo, constituida en noviembre de 1997, es una entidad sin
animo de lucro que esta inscrita en el Registro de Fundaciones Docentes y Culturales de

Interés General del Principado de Asturias con el numero 33/FDC 0010.

Los fines de la Fundacién, de acuerdo con sus Estatutos, son “fomentar y promover todo
tipo de estudios e investigaciones, asi como el desarrollo de actividades de caracter

cientifico y cultural de interés social”.

Para el cumplimiento de dichos fines la Fundacion desarrollara, con caracter enunciativo y

no exhaustivo, las siguientes actividades:

e Concesiéon de becas y ayudas a la investigacion, al estudio y a la capacitacion
profesional.

e Instituir premios para trabajos y méritos que puedan ser determinados por su
Patronato.

e Organizacion de exposiciones, conferencias, coloquios, cursos o seminarios.

e Promover, producir, editar, publicar y distribuir, tesis doctorales, tesinas 0 memorias
de licenciatura, trabajos de investigacion de cualquier tipo, libros, revistas y otro tipo
de publicaciones en soporte papel de caracter educativo, cientifico, cultural o social.
También podra promover, producir, editar, publicar y distribuir material audiovisual y
multimedia de caracter educativo, cientifico, cultural o social.

e Realizacion de actividades y proyectos de investigacion cientifica y desarrollo
tecnolégico.

e Prestacién de servicios de promociéon y gestion social para la proteccion de la
juventud, procurando la insercién de los alumnos de los ultimos cursos de los planes
universitarios, asi como de los recién titulados, en su ambito profesional y laboral
especifico.

e Colaborar con la Universidad de Oviedo en las actividades que, a juicio de ésta, lo
requieran.

e Organizacion de  representaciones  musicales, coreogréficas, teatrales,

cinematograficas o culturales en general.
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e Establecer convenios y conciertos de cooperacion e intercambio con entidades
publicas, particulares e instituciones afines del todo el mundo, y muy especialmente
con Organismos, Instituciones y Centros Universitarios, nacionales y extranjeros, que
posibiliten la colaboracion y la realizacion de proyectos comunes tendentes a
favorecer y mejorar la investigacion, las préacticas de los alumnos universitarios y el
perfeccionamiento profesional de los postgraduados.

e Cualesquiera otras actividades no mencionadas expresamente pero que sean

adecuadas para el cumplimiento de los fines fundacionales.”

Programas de Actividades

Las actividades de la Fundacion se agrupan en torno a los siguientes programas de

actividades:

A1 Gestidn de proyectos de investigacion
A2 Organizacion de conferencias, jornadas, seminarios y cursos

A3 Gestidn del programa de formacion practica en empresas e instituciones

En 2013, la Fundacién desarrollara las citadas actividades y colaborara en el Proyecto Ad

Futurum en el caso de que la Universidad de Oviedo asi lo requiera.

Ademas, se llevaran a cabo diversas acciones transversales que comprenden el
mantenimiento de los estandares de calidad alcanzados con la renovacion de la certificacion
del Sistema de Gestion de la Calidad segun la norma ISO 9001:2008, la elaboraciéon de una
memoria estructurada para optar al reconocimiento Excelencia Europea 300+, la
actualizacion de la Intranet para optimizar los recursos disponibles y facilitar la comunicacion
directa con los beneficiarios y usuarios y la formacion en herramientas de marketing y

orientacion al cliente del personal de la Fundacion.

El Plan de Actuacién se adecua a las previsiones de la Fundacién para el proximo ejercicio y
ha sido elaborado a partir de datos histéricos y de la realidad ejecutada en 2012,
definiéndose los objetivos establecidos para las tres actividades a partir de los resultados de

ejercicios precedentes.
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Para ejecutar el Plan de Actividades 2013, la Fundacion contara con un presupuesto
equilibrado de 9.000.000 €, autofinanciandose todas las actividades con los fondos que

genera su propia gestion.

Finalmente, el presente Plan para el ejercicio 2013 ha sido adaptado al modelo establecido
en el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las Normas de
Adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo

de plan de actuacion de las entidades sin fines lucrativos.
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PLAN DE ACTUACION PARA EL ANO 2013

1. ACTIVIDADES DE LA FUNDACION

ACTIVIDAD 1.

A) Identificacion

Denominacion de la actividad Gestion de proyectos de investigacion
Tipo de actividad Fundacional

Identificacion de la actividad por sectores: Investigacion

Lugar donde se realiza la actividad Principado de Asturias

Descripcién detallada de la actividad prevista:

Gestion de proyectos de investigacion

Esta actividad tiene por objeto intensificar las relaciones entre la Universidad de Oviedo y
el tejido productivo y social de nuestro entorno y contribuir a la transferencia de
conocimientos y tecnologia desde la Universidad.

La Fundacion continuara, en 2013, con su actividad de apoyo a la investigacion aplicada y a
la realizacion de estudios, informes y asistencias técnicas mediante el establecimiento de
convenios y conciertos de cooperacion con instituciones publicas y privadas, segun lo
previsto en el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades

También se gestionaran, en colaboracién con otras entidades, los Premios Ingenieria en

Positivo.

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

Tipo Numero | N° horas/afo
Personal asalariado 6 9.897
Personal con contrato de servicios 50 50.794
Personal voluntario --- ---
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C) Beneficiarios o Usuarios de la actividad

Tipo

Numero

Personas fisicas
Personas juridicas

630
240

D) Objetivos e Indicadores de realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Mantener el importe de facturacion en proyectos Importe facturacion 4.900.000
Incrementar el n° de contratos suscritos con N° de contratos suscritos con 15
empresas extranjeras empresas extranjeras

Incrementar el n° de respuestas de las encuestas | N° de respuestas de las encuestas de 50
de satisfaccion enviadas a las empresas satisfaccion enviadas a las empresas

Mantener el nivel de satisfaccion del personal Resultado de la encuesta de 3,5 sobre 4
investigador satisfaccion

Pag. 5/11



Plan de Actuacion 2013

ACTIVIDAD 2.

A) Identificacion

Denominacion de la actividad Organizacién de conferencias, jornadas, seminarios y cursos
Tipo de actividad Fundacional

Identificacion de la actividad por sectores: Investigacion y Formacion

Lugar donde se realiza la actividad Principado de Asturias

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Organizacion de conferencias, jornadas, seminarios y cursos.

Esta actividad agrupa, por un lado, la promocién y organizacion, en colaboraciéon con
diferentes departamentos universitarios, de Conferencias, Seminarios, Jornadas vy
Reuniones de caracter cientifico y cultural con el objetivo de fomentar el intercambio de

conocimientos y experiencias, tanto a nivel nacional, como internacional.

Por otro, la organizaciéon de acciones formativas dirigidas a mejorar la empleabilidad de las

personas universitarias y la formacion a medida para empresas e instituciones.

En 2013, la Fundacién tiene comprometida la realizacion de 6 actividades congresuales, de

las cuales 3 son de caracter internacional y otras tres de ambito nacional.

Asimismo, la FUO organizara, en colaboracion con la Universidad de Oviedo, una nueva

edicion del Foro de Empleo, la duodécima en esta ocasion.

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

Tipo Numero | N° horas/aho

Personal asalariado 3 1390
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario - -

C) Beneficiarios o Usuarios de la actividad

Tipo Namero
Personas fisicas 8.000
Personas juridicas 90

Pag. 6/11




Plan de Actuacion 2013

D) Objetivos e Indicadores de realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Potenciar la realizacién de congresos a través de N° de visitas realizadas 24
un plan de visitas a los investigadores de mayor

interés para la actividad

Incrementar el nimero de cursos N° de cursos 10
Mantener el nimero de eventos N° de eventos 20
Medir y cuantificar el nivel de satisfaccion de los Resultado de la encuesta de 3 sobre 4
asistentes a eventos satisfaccion

Analizar los datos para incrementar el grado de Deteccion de buenas practicas 2 anuales

satisfaccion en futuros eventos

(casos de éxito)
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ACTIVIDAD 3.

A) Identificacion

Denominacion de la actividad Gestion del programa de formacién practica en

empresas e instituciones

Tipo de actividad Fundacional
Identificacion de la actividad por sectores: Formacion
Lugar donde se realiza la actividad Principado de Asturias

Descripcién detallada de la actividad prevista:

Gestion del programa de formacién practica en empresas e instituciones

Esta actividad tiene por objeto contribuir a insertar profesionalmente a los titulados de la
Universidad de Oviedo, mejorando las competencias y aptitudes necesarias para el acceso
al mercado laboral.

Para ello, la Fundacién cuenta con la directa colaboracion de empresas y entidades que
contribuyen a completar la formacién de los beneficiarios del Programa, facilitando el
aprendizaje y poniendo en practica herramientas utiles para un desempefo profesional
eficaz.

En 2013, a Fundacion realizard la evaluacién del programa y gestionara la undécima
Convocatoria de becas para la realizacion de practicas en el Banco Interamericano de
Desarrollo, de la que se beneficiaran cuatro personas recién tituladas por la Universidad de
Oviedo.

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

Tipo Namero | N° horas/afio

Personal asalariado 6 6.773

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario — —

C) Beneficiarios o Usuarios de la actividad

Tipo Numero
Personas fisicas 850
Personas juridicas 267
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D) Objetivos e Indicadores de realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Mantener los niveles alcanzados en 2012 N° de becas gestionadas 850
Incrementar el grado de satisfaccion de las Satisfaccion de las empresas 3 sobre 4
empresas e instituciones e instituciones

Incrementar el grado de satisfaccion de las Satisfaccion de las personas 3,3 sobre 4
personas beneficiarias de las becas beneficiarias de las becas

Aumentar la dotaciéon media de las becas Dotacion media becas 650 euros
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2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA
FUNDACION

Total | No imputados a

Gastos/Inversiones Actividad 1| Actividad 2 | Actividad 3 .. . .
actividades | las actividades

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias 860.000 5.000| 2.627.605| 3.492.605
b) Ayudas no
monetarias

Variacion de existencias

Aprovisionamientos 522.568 80.000 8.968 611.536
Gastos de personal 1.282.495 38.472 412.336 1.733.303
Otros gastos de la actividad 2.705.537 394.215 62.804 | 3.162.556

Amortizacién del Inmovilizado
Deterioro y resultado por
Enajenacioén del inmovilizado

Gastos financieros
Variaciones de valor razonable
en instrumentos financieros

Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por
enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 5.370.600 517.687 3.111.713 | 9.000.000

Adquisiciones de Inmovilizado
Adquisiciones Bienes
Patrimonio Historico
Cancelaciéon deuda no
comercial

Subtotal inversiones

TOTAL RECURSOS
PREVISTOS A EMPLEAR

5.370.600 517.687 | 3.111.713| 9.000.000

3.111.713; 34%

5.370.600; 60%

Actividad 1

517.687; 6% M Actividad 2

MW Actividad 3

Grafico 1. Distribucién de recursos, por actividad
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA
FUNDACION

3.1. Prevision de Ingresos a obtener

Ingresos Importe Total
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 58.000
Ventas y Prestaciones de servicios de la actividad 8.356.000

propia
Subvenciones del sector publico 156.000
Aportaciones privadas 430.000
Otros tipos de ingresos
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 9.000.000

3.2 Prevision de Otros Recursos Econdmicos a obtener

Otros Recursos Importe Total

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

. 0,
156.000; 2% >8.000; 0%

430.000; 5%/

Rentas y otros ingresos
derivados del patrimonio

M Ventas y Prestaciones de
servicios de la actividad
propia

8.356.000; 93%

Grafico 2. Distribucion de Ingresos, por procedencia
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